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W zwigzku z informacjg przekazang Pracownikom o uruchomieniu od 1 maja 2020r. systemu X-Primer
rozliczajgcego czas pracy, chcemy zwréci¢ uwage, ze zgodnie z Regulaminem Pracy pkt. 6.1. , Potwierdzeniem
obecnosci pracownika w pracy jest odbicie karty elektronicznej na czytniku kart znajdujgcym sie przy wejsciu
do zaktadu.”

W pismie skierowanym do Pracodawcy 19.03.2020r. zwracaliémy uwage na problemy wynikajace z
wprowadzenia nowego systemu. Do tej pory nie otrzymalismy Zzadnej informacji zwrotnej. Wewnatrz
zaktadowym zrédtem prawa pracy jest Regulamin Pracy w Bridgestone Poznar Sp. z 0.0., w ktorym do tej pory
nie uzgodniliémy zmian dotyczacych rozliczenia czasu pracy. W zwigzku z powyiszym Pracodawca wobec
Pracownika, ktory nie odbije karty na czytnikach systemu X-Primer ma obowigzek zaliczy¢ mu czas pracy na
podstawie odbicia karty elektronicznej na czytniku kart znajdujacym sie przy wejsciu do zaktadu. Rowniez z
tego tytutu Pracownik nie moze ponieéé zadnej konsekwencji w postaci kary dyscyplinarnej.

Jako Organizacja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” w Bridgestone Poznan Sp. z o.o. oczekujemy od
Pracodawcy podjecia jak najszybszych dziatari w celu bezpiecznego i zgodnego z prawem wdrozenia nowego

systemu rozliczenia czasu pracy.
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